
令和4（2022）年3月まで

障害者を雇用したことがないので
何から手を付けていいかもわからない

現在雇用している方への業務指導を
どうすればいいか悩んでいる

何をやるべきか洗い出して採用計画作成を
支援します！

具体的にわかりやすくお伝えします！

支援機関との連携をお手伝いします！

活用できる助成制度などもご案内します！

求人票の作成や業務切り出しなどやるべきことを明確にし、
計画作りからサポートします

採用活動のサポートだけでなく、雇用に際して活用できる
助成制度など役立つ情報も提供します

マニュアルの作成方法や特性に応じた指導の方法を
具体的にお伝えします

必要に応じて地域の支援機関との連携をお手伝いし、
公的な支援制度の活用方法もご案内します

028-650-5821028-650-5820



〒320-0014　栃木県宇都宮市大曽3-4-7 宇都宮アクセスプラザ1F

主催  栃木県

事務局 FAX: 028-650-5821028-650-5820

フリガナ

フリガナ

法人名
※

所在地
※

ご担当者
※

コンサルティングによる支援を希望します

TEL
※
FAX
※
E-Mail
※

※の箇所は必ず記入をお願いします
コンサルティングサービス　申込書

実施時期等につきましては、後日担当からご連絡いたします。
予定した企業数に達し次第、締め切らせていただきます。

【訪問時の感染防止対策について】
新型コロナウイルス感染症の感染防止のため、次の取組を実施します。
①アドバイザーのマスク着用（相談者の方もマスク着用をお願いいたします。）
②アルコール消毒液の持参（手の消毒）
③アドバイザーの検温（37.5度以上の場合、訪問を中止します。）
④アドバイザーの手洗い、うがいの徹底


